
【　募集の対象　】

　■技術系総合職（化学系専攻の方）

　■事務系総合職（人事・総務系　学部、学科不問）

【　採用フロー（参考）　】

　※採用ステップは内容や順番が変わる場合があります。

　<<　エントリー　>>
　当社にご関心をお持ちいただいた方は「キャリタス就活」よりエントリーおよび、エントリーシート

　のご提出をお願いいたします。

　<<　書類選考　>>
　ご提出をいただいたエントリーシートをもとに書類選考を行います。

　<<　説明会（オンライン）、ＳＰＩ（webテスト）>>
　書類選考を通過された方には会社説明会への参加および、ＳＰＩの受験に関するご連絡をいたします。

　締切期限（配信から一週間程度）までの受験をお願いいたします。

　<<　一次面接（オンライン）　>>
　ＳＰＩを通過された方に採用担当による面接を行います。

　事前資料として、指定の期日までに自筆の履歴書（写真付）と成績証明書をご提出していただ

　きます（データ提出可）。

　<<　工場見学　>>
　千葉県内の工場や、研究施設など見学をしていただきます。

　<<　二次面接（最終）　>>
　役員による面接を行います。

　※一次面接以降の交通費、宿泊費（遠方の方）は当社で負担いたします。
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